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ΘΕΜΑ :
	

“ Παραιτήσεις εκπαιδευτικών ”

	Σχετικό:
	  Το υπ΄ αριθ. πρωτ. 5420/Ε3/18-1-2024 ενημερωτικό έγγραφο
  του Υπουργείου Παιδείας  Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.



Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 4 του Ν. 3687/2008 (Α΄159), όπως τροποποιήθηκαν ως προς τις προθεσμίες με το άρθρο 46, παρ. 1 του Ν. 4777/2021 (Α΄ 25), σας υπενθυμίζουμε ότι:

“ 1. Αιτήσεις παραίτησης μόνιμων εκπαιδευτικών A/βάθμιας και B/βάθμιας εκπαίδευσης, μετά την πρώτη εργάσιμη ημέρα που έπεται του πρώτου δεκαημέρου του Φεβρουαρίου  και κατά τη διάρκεια του αμέσως επόμενου διδακτικού έτους, γίνονται αποδεκτές με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, ύστερα από γνώμη του Κ.Υ.Σ.Π.Ε, για εξαιρετικούς λόγους υγείας, όπως βαριές και δυσίατες ασθένειες ή για ιδιαίτερα σοβαρούς οικογενειακούς λόγους. Οι λόγοι υγείας αποδεικνύονται από πιστοποιητικά Δημόσιων Νοσοκομείων και Υγειονομικών Επιτροπών (Α.Σ.Υ.Ε., ΚΕΠΑ  Α.Ν.Υ.Ε. κλπ) Επισημαίνεται ότι οι παραιτήσεις για λόγους υγείας δεν έχουν κανένα από τα συνταξιοδοτικά ευεργετήματα της απόλυσης για σωματική ή πνευματική ανικανότητα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 153 του Υπαλληλικού Κώδικα (Ν. 3528/2007).
    2. Αιτήσεις παραίτησης μόνιμων εκπαιδευτικών A/βάθμιας και B/βάθμιας εκπαίδευσης, που υποβάλλονται το πρώτο δεκαήμερο του Φεβρουαρίου, θεωρείται ότι έχουν γίνει αποδεκτές και λύεται αυτοδικαίως η υπαλληλική σχέση του εκπαιδευτικού με το τέλος του σχολικού έτους. Για τους εκπαιδευτικούς της Α/θμιας Εκπ/σης θεωρείται η 31η Αυγούστου ημέρα λήξης του σχολικού έτους. “

Συγκεκριμένα, ο εκπαιδευτικός οφείλει να υποβάλει μία και μόνο αίτηση παραίτησης, δηλ. για το τρέχον έτος από την Πέμπτη 01/02/2024 έως και την Δευτέρα 12/02/2024. Με τη λύση της υπαλληλικής σχέσης του εκπαιδευτικού, που ταυτίζεται με τη λήξη του σχολικού έτους παύει η μισθοδότησή του. Από 1/9/2024 ο εκπαιδευτικός της Α/θμιας Εκπ/σης θα θεωρείται συνταξιούχος.
Επίσης, σε αποκλειστική προθεσμία ενός (1) μήνα από την υποβολή της αίτησης παραίτησης, ο εκπαιδευτικός δικαιούται να προβεί στην έγγραφη ανάκλησή της, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 148 του Ν. 3528/2007.

Επιπλέον, εφιστάται η προσοχή όλων στην τήρηση των προϋποθέσεων των άρθρων: α) 148, παρ. 2 του Κώδικα Δημοσίων Υπαλλήλων (Ν.3528/2007), όπως τροποποιήθηκε με την υποπαράγραφο Ζ.3 του άρθρου 1 του Ν. 4093/2012 (Φ.Ε.Κ. 222 τ.Α΄, σελ. 5572) και β) 36, παρ. 21 του Ν. 4186/17-9-2013.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
Συγκεκριμένα:
          α) Η παραίτηση θεωρείται ως μη υποβληθείσα, αν κατά την υποβολή της εκκρεμεί:
· ποινική ή πειθαρχική δίωξη για συγκεκριμένα παραπτώματα ή 
· αν η ποινική ή πειθαρχική δίωξη ασκηθεί μέσα σε δύο (2) μήνες από την υποβολή της αίτησης παραίτησης και πριν την αποδοχή της.
Καθίσταται γνωστό, επίσης, ότι, σύμφωνα με την παρ. 10 του άρθρου 4 του Ν.4151/2013 (Φ.Ε.Κ. 103 τ.Α΄/29-4-2013), υπάλληλος που αποχωρεί από την Υπηρεσία προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί και λόγω πλάνης δεν πληροί τους όρους και τις προϋποθέσεις για την άμεση καταβολή της σύνταξής του, μπορεί να επανέλθει στην Υπηρεσία μετά από αίτησή του, η οποία υποβάλλεται στον φορέα που αποχώρησε εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών (3) μηνών από την ημερομηνία που φέρει το έγγραφο της αρμόδιας Διεύθυνσης Συντάξεων του Γ.Λ.Κ., το οποίο και τον πληροφορεί σχετικά. Το χρονικό διάστημα από την αποχώρηση μέχρι την επαναφορά σε αυτή, δεν λογίζεται συντάξιμο και δεν καταβάλλονται αποδοχές. 
Επίσης, από τις διατάξεις του άρθρου 1 του προαναφερθέντος νόμου προκύπτει η κατάργηση των τρίμηνων αποδοχών με την θεσμοθέτηση της προκαταβολής σύνταξης.
Επισυνάπτουμε την εγκύκλιο του «Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.» και τα έντυπα της αίτησης παραίτησης και της ανάκλησης της αίτησης παραίτησης. 
Για δική σας διευκόλυνση, συνιστάται η υποβολή της αίτησης παραίτησης και της ανάκλησης της αίτησης παραίτησης   να γίνεται ηλεκτρονικά όπου ο κάθε εκπαιδευτικός θα έχει την δυνατότητα να την συμπληρώνει και να την αποστέλλει στο e-mail της Διεύθυνσης (mail@dipe-a.thess.sch.gr). Ακόμη ισχύει και για το τρέχον σχολικό έτος η δυνατότητα της εξ αποστάσεως υποβολής της αίτησης παραίτησης ή/και ανάκλησης αυτής μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (gov.gr) του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, όπως αναφέρεται στην αριθ. 41410/Ε3/30-3-2020 (ΑΔΑ: ΩΙΩΖ46ΜΤΛΗ-2Τ4) εγκύκλιο της Γενικής Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού Προσωπικού Π.Ε. και Δ.Ε.. Επισημαίνεται ότι ακόμη και εάν οι υπεύθυνες δηλώσεις έχουν γίνει ηλεκτρονικά εντός των ορισθεισών προθεσμιών, θα πρέπει και να υποβάλλονται εντός των ίδιων προθεσμιών. Τα ανωτέρω ισχύουν ανάλογα και για τα μέλη ΕΕΠ-ΕΒΠ (σχετ. αρ. 28 παρ. 2α ν. 4186/2013 (Α΄ 193)).  
Όσον αφορά  τους εκπαιδευτικούς που επιθυμούν να προσέλθουν στην Υπηρεσία για να καταθέσουν την αίτηση, συνιστούμε να την καταθέτουν  έτοιμη συμπληρωμένη  στο Πρωτόκολλο της Διεύθυνσης για την άμεση εξυπηρέτησή τους. 
Τέλος σας ενημερώνουμε ότι τα δικαιολογητικά για την συνταξιοδότηση (για όσους τελικά αποχωρήσουν οριστικά από 1 Σεπτεμβρίου 2024), θα τα προσκομίσουν τον Ιούνιο και τον Ιούλιο. (θα αποστείλουμε νεότερες οδηγίες).
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Συνημμένα:
1. Εγκύκλιος του «Υ.ΠΑΙ.Θ.Α».
1. Έντυπο αίτησης παραίτησης 
1. Έντυπο ανάκλησης αίτησης παραίτησης
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